MENTAL HEALTH
BENIER by Diversity Hub

Kondycja psychofizyczna
pracownikow — przyczyny,
symptomy, metody, prognozy.

Diversity Hub

Matgorzata Wypych
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20 min — dni wolne

20% (10%) — prognozy WHO depresja
80% (15%) — mysli samobdjcze w depresji
6000 — samobodjstwa w PL

750 — samobodjstwa dzieci

10% - zaburzenia lekowe
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* po ludzku

* rynek pracownika

* lojalnos¢, zaangazowanie, wdziecznosé
e autorytet menedzera

* integracja zespotu




Brak reakc;ji

e donosy

e plotkowanie

® ostracyzm

e mobbing

e bezradnosc

® poczucie winy

Reakcja

e zwolnienia

e nekanie

* integracja

e szacunek

e pozytywne emocje
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Stres

Wypalenie

Choroby

Kryzysy
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Od 2019 WHO uznaje za syndrom
zwigzany z warunkami pracy
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Osobowosciowe Systemowe
perfekcjonizm brak nagrod
nadmierna brak poczucia
odpowiedzialnos¢ sesnu

zbyt duze work overload
zaangazowanie na

poczatku
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Nadmierna kontrola
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Biologia*stresory (praca lub zycie prywatne)

Czesc zdarzen nieunikniona
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Czynniki losowe

Nieuniknione
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* Produktywnos¢
* /Zaangazowane
* Relacje

* Kontrola emoc;ji
e Zdrowie
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® prewencja
Stres e psychoterapia

® prewencja
Wypalenie e audyt czynnikdw organizacyjnych
e psychoterapia

e rekrutacja
Choroby ® prewencja stresu
e brak wptywu — tylko interwencje

~° prewencyjnie — integracja zespotu, budowanie sieci
wsparcia

Kryzysy zyciowe e interwencje grupowe i indywidualne
e szkolenia dla HR i menedzerow — procedury

¢ szkolenia dla zespotdw — rozpoznawanie i wsparcie




