
Różnorodność kulturowa
doświadczenia z Kalifornii
Michał Wieczerzycki

2019-05-09



Kultura i różnorodność kulturowa

 Kultura to zbiór wiedzy, doświadczenia, wierzeń, wartości, zachowań oraz 

religii reprezentowanych prze grupę ludzi, zwykle bez zaangażowania 

procesu myślowego.

 Różnorodność kulturowa – istnienie różnych kultur wewnątrz społeczności.



Kalifornia

 To najbardziej zróżnicowany kulturowo stan w USA

 Ma największą dywersyfikację językową

 Istotnie widoczne rozwarstwienie w zamożności mieszkańców



Kalifornijczycy

 Wyluzowani ale gotowi do akcji

 Rywalizujący ale współpracujący

 Pragmatyczni ale optymistyczni

 Zewnętrznie zmotywowani ale wewnętrznie spełnieni



Uwarunkowania

 Marka ma ogromne znaczenie

 Statystyczne odzwierciedlenie populacji w zatrudnieniu

 Promowanie zróżnicowania kulturowego

 Styl życia

 Szybkość powstawania nowych firm

 Istotne ryzyko pozwów



Różnice 

 Wszystko jest możliwe

 Współpraca

 Otwartość na zmiany

 Bardzo wysoka mobilność

 „Potrafię”, „jestem gotowy”

 Celebracja sukcesów

 Wyszukiwanie przeszkód

 Konfliktowość

 „Od zawsze tak robimy”

 Niechęć do zmiany miejsca

 „Jestem za słaby”

 Umniejszanie



Przykłady elementów kultury

organizacji

 Skuteczność, kreatywność oraz innowacja ponad wszystko

 Brak „dress code”

 Przestrzeń socjalna i kreatywna

 Zróżnicowana kuchnia

 Usługi na miejscu

 Beer Friday

 Wspólny lunch

 Mniej formalne relacje zawodowe

 Doceń swojego kolegę



Dlaczego?

Potrzeba uznania

Potrzeba

samorealiza

cji

Potrzeba przynależności



Po co?


